KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JANUSZA KORCZAKA W WIELKIM RYCHNOWTIE

maksymalne

aktywnie uczestniczy
W CO najmniej
jednym kole
zainteresowan/
naukowych, w
ramach ktorego
odniost sukces w
konkursach
mig¢dzyszkolnych/
powiatowych/
wojewodzkich lub
aktywnie uczestniczy
w dwoch szkolnych
kotach
zainteresowan/
naukowych lub

bardzo wysokie

uczestniczy w
zajeciach szkolnych
kot zainteresowan/
naukowych lub
prowadzi
samoksztatcenie w
wybranym Kkierunku,
co pozwala mu
osiggna¢ wyjatkowo
wysoki poziom
wiedzy w zakresie
wybranych przez
niego przedmiotow
objetych szkolnym
programem
nauczania

przecietne,
zadowalajace

uczestniczy w
zajeciach szkolnych i
pozaszkolnych kot
zainteresowan lub
naukowych, prosi
nauczycieli o
wskazowki do
samodzielnej pracy
w wybranych
kierunkach, osigga
zadowalajacy dla
siebie poziom
wiedzy i
umiejetnosci

niskie

sporadycznie
uczestniczy w
zaje¢ciach
szkolnych kot
zainteresowan/
naukowych, prosi
nauczycieli o
wskazowki do
samodzielnej
pracy nad soba,
uzupetia wiedze
zdobywang
podczas lekcji do
poziomu
podstawowego

zbyt niskie

nie jest zainteresowany
samorozwojem,
satysfakcjonuje go
uzyskanie niskich w
stosunku do jego
mozliwo$ci wynikow

zdecydowanie bardzo
niskie

nie jest
zainteresowany
samorozwojem, ani
uzyskiwaniem choéby
bardzo niskich
wynikow




dziata aktywnie w
samorzadzie
uczniowskim/ kole
wolontariatu

Obszar 111 — Poczucie odpowiedzialnosci. Uczen:
zawsze dotrzymuje zwykle dotrzymuje sporadycznie nie zazwyczaj nie przewaznie nie nigdy nie dotrzymuje
ustalonych termindéw | ustalonych terminéw | dotrzymuje dotrzymuje dotrzymuje ustalonych ustalonych termindéw
(zwrot ksigzek do (zwrot ksigzek do ustalonych termindéw | ustalonych terminoéw (zwrot ksigzek | (zwrot ksigzek do
biblioteki, biblioteki, (zwrot ksigzek do terminéw (zwrot | do biblioteki, biblioteki,
sprawdziany, itp.), sprawdziany, itp.), biblioteki, ksigzek do sprawdziany, itp.), czesto | sprawdziany, itp.),
rzetelnie wywigzuje | wykonuje sprawdziany, itp.), biblioteki, nie wykonuje pomimo ponaglen nie
si¢ z powierzonych powierzone mu prace | lub niezbyt dobrze sprawdziany, itp.) | powierzonych mu zadan i | oddat ksiazek do

mu obowigzkow (m.
in. w ramach
petnienia funkcji
dyzurnego) oraz
podejmowanych
dobrowolnie
roznorodnych prac i
zadan;

w danym semestrze

i zadania, czasami
podejmuje
dobrowolne

zobowigzania, ktore
stara si¢ wykonywacé

terminowo i solidni
w ciggu jednego

€,

semestru szkolnego

otrzymat 1-2 uwagi

wywiazuje si¢ z
powierzonych mu
zadan i prac, rzadko
podejmuje
dobrowolne
zobowigzania, ale
dobrze si¢ z nich
wywiazuje;

w ciggu jednego

lub niechetnie
wykonuje
powierzone mu
prace i zadania,
niechetnie
podejmuje
dobrowolne
zobowigzania, ale
czasem si¢ z nich

nie podejmuje
dobrowolnych
zobowigzan;

w ciggu jednego semestru
szkolnego otrzymat 7-8
uwag negatywnych w tym
obszarze

biblioteki szkolnej,
nie wywiazuje si¢ z
powierzonych mu
zadan i prac
wykazujac do nich
lekcewazacy
stosunek;

w ciagu jednego
semestru szkolnego

nie posiada zadnej negatywne w tym semestru szkolnego | wywiazuje; otrzymal powyzej 8
uwagi negatywnej w | obszarze otrzymat 3-4 uwagi w ciggu jednego uwag negatywnych w
tym obszarze negatywne w tym semestru tym obszarze
obszarze szkolnego

otrzymat 5-6

uwag

negatywnych w

tym obszarze

Obszar IV — Postawa moralna i spoleczna. Uczen:

zawsze jest uczciwy, | reaguje na stara si¢ postepowac | zdarzylo si¢ jeden | czesto nie przestrzega postepuje sprzecznie z

reaguje na

dostrzezone przejawy

zgodnie z zasada

raz postapi¢

zasady uczciwosci,

zasada uczciwosci,




dostrzezone przejawy
zta, szanuje godno$¢
osobistg wlasng 1
innych osob,
wykazuje szacunek
do pracy swojej i
innych, a takze dla
mienia publicznego i
wlasnosci prywatne;j,
wykazuje duza
aktywno$¢ w
dzialaniach na rzecz
zespotu w szkole lub
poza nig, jest
tolerancyjny wobec
postaw 1 pogladow
innych, ma stroj
dostosowany do
okolicznosci; jest
zawsze kulturalny,
nie uzywa
wulgaryzmow,
stosuje na co dzien
magiczne stowa:
prosze, dzigkuje,
przepraszam, itp.;

w ciggu jednego
semestru szkolnego
otrzymat
przynajmniej 3
uwagi pozytywne w
tym zakresie

zta, nie uchybia
godnosci wlasnej i
innych oséb, szanuje
wlasng 1 cudzg prace,
mienie publiczne i
prywatne, zazwyczaj
angazuje si¢ w prace
na rzecz zespotu, jest
tolerancyjny wobec
postaw 1 pogladow
innych;

ma strdj dostoso-
wany do okoliczno-
Sci; jest zawsze kul-
turalny, nie uzywa
wulgaryzmow, sto-
suje na co dzien ma-
giczne slowa: prosze,
dziekuje, przepra-
szam, itp.;

w ciggu jednego
semestru szkolnego
otrzymal 2 uwagi

pozytywne w tym
zakresie

uczciwosci w
stosunkach
miedzyludzkich,
reaguje na
dostrzezone przejawy
zta, nie uchybia
godnosci wilasnej lub
innej osoby, nie
wymierza
samosadow a zglasza
dane zdarzenie
nauczycielowi/
pracownikowi
niepedagogicznemu;
wykazuje szacunek
do wtlasnej lub cudze;j
pracy, nie uchyla si¢
od pracy na rzecz
zespotu, stara si¢ by¢
tolerancyjny wobec
postaw 1 pogladow
innych;

w ciggu jednego
semestru szkolnego
otrzymat 1 uwage
pozytywna w tym
zakresie

niezgodnie z
zasadg uczciwosci
w stosunkach
miedzyludzkich
lub nie
zareagowac na
ewidentny
przejaw zla,
uchybi¢ godnosci
wiasnej lub inne;j
osoby, jednak
wykazuje
dostateczny
szacunek dla
wiasnej lub cudzej
pracy, nie narazit
na uszczerbek
mienia
publicznego albo
prywatnego, nie
uchyla si¢ od prac
na rzecz zespotu,
potrafi by¢
tolerancyjny;

w ciggu jednego
semestru
szkolnego nie
otrzymal uwagi
negatywnej w tym
zakresie

zwykle nie reaguje na
przejaw zla, nie ma
sktonnosci do
poszanowania godnosci
wlasnej 1 innych
cztonkéw szkolnej
spotecznosci, nie
wykazuje szacunku dla
pracy lub wlasnosci,
unika pracy na rzecz
zespolu, zazwyczaj nie
jest tolerancyjny, jeden
raz nie§wiadomie ( np.
pod namow3a) dopuscit si¢
oszustwa ( m.in. §cigganie
podczas pracy wiasnej);
w ciggu jednego semestru
szkolnego otrzymat 1
uwage negatywna w tym
zakresie

jest obojetny wobec
przejawow zta i dazy
do ich podsycania,
nieodpowiednio
zachowuje si¢ w
stosunku do cztonkow
spotecznosci szkolnej
1 0s0b spoza szkoty,
$wiadomie dokonat
oszustwa ( takze
plagiatu pracy);

w ciaggu jednego
semestru szkolnego
otrzymat 2 lub wiecej
uwagi negatywne w
tym zakresie




Obszar V — Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Uczen:

Zawsze Sam
przestrzega zasad
bezpieczenstwa i
prawidtowo reaguje
na wystepujace
zagrozenia; dba o
bezpieczenstwo i
zdrowie swoje i
innych reaguje
prawidtowo na
przejawy zagrozenia
w szkole i na
imprezach
organizowanych
przez szkolte, zawsze
dba o swoje zdrowie
spedzajac wolny czas
podczas przerw na
Swiezym powietrzu,
zawsze zmienia
obuwie w szkole,
Zawsze przestrzega
regulaminu placu
zabaw

zazwyczaj
przestrzega zasad
bezpieczenstwa i
prawidtowo reaguje
na wystepowanie
zagrozenia; spedza
czas podczas przerw
na §wiezym
powietrzu, zmienia
obuwie w szkole,
przestrzega
regulaminu placu
zabaw

spowodowat
nie§wiadomie
zagrozenie
bezpieczenstwa
wiasnego lub innych
0sob albo
zlekcewazyt takie
zagrozenie, ale
zareagowal na
ZWrocong mu uwage
1 dazy do poprawy
swojego zachowania;
zdarzylo mu si¢ nie
wychodzi¢ na
przerwe na swieze
powietrze, zdarzyto
mu si¢ nie przebrac¢
obuwia w szkole,
sporadycznie nie
przestrzega
regulaminu placu
zabaw

jeden lub dwa
razy $wiadomie
spowodowat
zagrozenie
swojego
bezpieczenstwa
lub innych os6b
albo zlekcewazyt
takie zagrozenie,
ale zareagowat na
zwrdcong mu
uwage 1 dazy do
poprawy swojego
zachowania;
czesto nie
wychodzi na
przerwe na $wieze
powietrze, nie
przebiera obuwia
w szkole, czgsto
nie przestrzega
regulaminu placu
zabaw sytuacji/

swoim zachowaniem
stwarza zagrozenie
bezpieczenstwa w szkole
oraz podczas imprez
szkolnych lub czesto
lekcewazy
niebezpieczenstwo i nie
zmienia swojej postawy
mimo zwracani uwag;
notorycznie nie wychodzi
na przerwe¢ na §wieze
powietrze, bardzo czesto
nie zmienia obuwia,
notorycznie nie
przestrzega regulaminu
placu zabaw

swoim zachowaniem
stwarza zagrozenie,
narazil uczniéw lub
pracownikow szkoty
na
niebezpieczenstwo;
notorycznie nie
wychodzi podczas
przerw na swieze
powietrze, nie
zmienia obuwia w
szkole, w ogdle nie
przestrzega
regulaminu placu
zabaw

Obszar VI — Frekwencja. Uczen:

nie ma
nieusprawiedliwiony
ch nieobecnosci 1
spoznien w
semestrze

ma do 5 godzin
nieobecnosci lub 1
spoznienie
nieusprawiedliwione
w semestrze

ma od 6 do 10
godzin nieobecnosci
lub 3 spoznienia
nieusprawiedliwiony
ch w semestrze

ma od 11 do 15
godzin
nieobecnosci lub
5 sp6znien
nieusprawiedliwio
nych w semestrze

ma od 16 do 30 godzin
nieobecnych
nieusprawiedliwionych
lub do 10 spdznien
nieusprawiedliwionych w
semestrze

ma powyzej 30
godzin nieobecnych
lub powyzej 8
sp6znien
nieusprawiedliwionyc
h w semestrze




1.

Postanowienia koncowe:

Ocen¢ zachowania ucznia wystawia wychowawca klasy, ktory moze zasiegng¢ opinii innych nauczycieli uczacych w Szkole
Podstawowej im. Janusza Korczaka w Wielkim Rychnowie.

Ocena zachowania semestralna liczona jest ze $redniej ocen uzyskanych w kazdym obszarze. Ocena zachowania roczna jest srednig z
dwoch semestrow. Wychowaweca klasy moze przyzna¢ swojemu wychowankowi doda¢ do 0,3 do uzyskanej $redniej w kazdym semestrze
jako dodatkowy bonus za wyrdzniajace si¢ zachowanie . Wychowawca klasy moze swojemu wychowankowi odja¢ do 0,3 od uzyskanej
sredniej za bardzo negatywne zachowanie.

Srednia Ocena semestralna/
roczna

0Od 0,70 do 1,99 NAGANNE
0Od 2,00 do 2,74 NIEODPOWIEDNIE
Od 2,75 do 3,74 POPRAWNE
Od 3,75 do 4,74 DOBRE
0d 4,75 do 5,74 BARDZO DOBRE
Od 5,75 do 6,30 WZOROWE

Ocena zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
a/ Stosunek do nauki, w tym do swoich mozliwos$ci

b/ Rozwijanie wtasnych zainteresowan

¢/ Poczucie odpowiedzialnos$ci

d/ Postawa moralna 1 spoteczna



e/ Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa zachowanie si¢ w szkole i poza nig
f/ Frekwencja

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia kryteriow oceny z zachowania i zastosowane wobec niego $rodki zaradcze nie
odniosty oczekiwanych rezultatow. Ponadto oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ ktoregokolwiek z nastgpujacych

uchybien:

a/ palil papierosy, e-papierosy, spozywat alkohol lub zazywat srodki odurzajace,

b/ narazit uczniéw, pracownikéw szkoty na niebezpieczenstwo,

¢/ otrzymat 5 lub wiecej uwag negatywnych za korzystanie z telefonu komorkowego.

Uczen, ktéry uzyska ocen¢ nieodpowiednig za semestr, kiedy dopuscit si¢ ktoregokolwiek z w/w uchybief, otrzymuje automatycznie 2,5

sredniej ocen.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia kryteriow oceny zachowania i zastosowane wobec niego srodki zaradcze nie odniosty
oczekiwanych rezultatow. Ponadto ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ ktoregokolwiek z nastepujacych uchybien:

a/ dopuscil si¢ cyberprzemocy: m. in. nagrat film/zrobit zdj¢cie innemu uczniowi/uczniom bez ich zgody 1 udostepnit je w sieci;
publikowat w Internecie ponizajace komentarze i1 posty lub filmiki/ memy,

b/ dwukrotnie palit papierosy 1 e-papierosy, spozywat alkohol lub zazywat §rodki odurzajace,

c/ wszedl w konflikt z prawem karnym,

d/ nagrywat nauczycieli i inne osoby podczas lekcji stacjonarnej i online,

e/ w nieodpowiedni sposob zachowat si¢ w stosunku do 0séb spoza szkoty narazajac tym samym jej dobre imig,

f/ zachowat si¢ w sposdb niewlasciwy w stosunku do innych cztonkéw spoleczno$ci szkolnej 1 zachowanie takie si¢ powtarzato,



g/ w sposéb razacy zhanbil imi¢ szkoty,
i/ czgsto zachowywat si¢ w sposob wulgarny w stosunku do innych cztonkéw spotecznosci szkolne;.

Uczen, ktéry uzyska oceng naganng zachowania na semestr w sytuacji dopuszczenia si¢ ktoregokolwiek z w/w uchybien, otrzymuje

automatycznie 1,4 $redniej ocen zachowania za ten semestr.

6. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej. Na tej podstawie wychowawca moze podwyzszy¢ oceng zachowania o jeden stopien.

7. Uczen, ktéremu udowodniono fatszowanie dokumentéw i podpiséw:

a/ jeden raz- otrzymuje ocen¢ nicodpowiednig zachowania na semestr,
b/ wigcej niz jeden raz- otrzymuje ocen¢ naganng zachowania na semestr.

8. Uczen, ktoremu udowodniono kradziez, wymuszanie, bycie pod wplywem alkoholu, narkotykow lub innych srodkow odurzajacych,
posiadanie lub rozprowadzanie substancji zakazanych, zngcanie si¢ psychiczne lub fizyczne nad uczniami lub pracownikami szkoty, badz

pobicie lub nastanie w celu pobicia, czy maltretowanie zwierzat otrzymuje oceng naganng zachowania na semestr



